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KẾ HOẠCH 

CÔNG TÁC THÁNG 01 NĂM 2018

Căn cứ ý kiến chỉ đạo nhiệm vụ năm học của lãnh đạo ngành, của bậc trung học cơ sở của phòng GD&ĐT huyện Phú Vang và sự chỉ đạo chính quyền địa phương về công tác giáo dục năm học  2017 – 2018;
Căn cứ vào Nghị quyết số 01-NQ/CB, ngày 30 tháng 12 năm 2017 về đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ tháng 12 và triển khai nhiệm vụ tháng 01/2018 của Chi bộ THCS An Bằng – Vinh An;
Nay nhà trường xây dựng kế hoạch công tác tháng 01 năm 2018 với những nội dung cụ thể như sau: 
A. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CÔNG TÁC THÁNG 12
I. CÔNG TÁC CHÍNH TRỊ TƯ TƯỞNG:

- Tiếp tục tổ chức thực hiện tuyên truyền quán triệt đến toàn thể đội ngũ và học sinh về các chủ trương, đường lối của Đảng và chính sách, pháp luật nhà nước liên quan.
- Tổ chức cho GV, HS tham gia tổng vệ sinh ở Đài tưởng niệm và dân hương làm lễ báo công; thăm các gia đình chính sách, có công với cách mạng và trạm biên phòng đóng trên địa bàn nhân ngày 22/12.
- Tiếp tục quán triệt một số nội dung cơ bản, những quan điểm của Đảng trong các kết luận, Nghị quyết Hội nghị lần thứ tư và lần thứ năm của BCH Trung ương Đảng Khóa XII; Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” gắn với nhiệm vụ, trách nhiệm của từng CB, Đảng viên, GV, NV và HS.
II. CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN:
1. Công tác nâng cao chất lượng dạy và học.

- Chỉ đạo chuyên môn, tổ chuyên môn và giáo viên đổi mới phương pháp dạy học nhằm nâng cao chất lượng giáo dục đại trà và mũi nhọn, soạn bài theo hướng phát triển năng lực, đúng quy định; sử dụng phòng học bộ môn đạt hiệu quả. 

- Tăng cường kiểm tra thường xuyên công tác BDHSG khối 7, 8 và phân công nhiệm vụ để quản lý các em học bồi dưỡng tại huyện (19 em tham gia).
- Kết quả hai mặt chất lượng của học kì I như sau: 
  + Học lực: Giỏi 85/403 em đạt tỉ lệ 21,1%; Khá 183 em đạt tỉ lệ 45,4%; Trung bình 110 em đạt tỉ lệ 27,3% và yếu 25 em đạt tỉ lệ 6,2%.

  + Hạnh kiểm: Tốt 364 em đạt tỉ lệ 90,3%; Khá 38 em đạt tỉ lệ 9,4% và Trung bình 01 em đạt tỉ lệ 0n2%. 
2. Tổ chức dự giờ, thao giảng và kiểm tra đánh giá năng lực hoạt động sư phạm của giáo viên; Sử dụng Đồ dung dạy học và ứng dụng CNTT trong dạy học
- Thực hiện công tác dự giờ, thao giảng:

  + Tổng số tiết dự giờ theo kế hoạch: 03 (KHTN1: 0; KHTN2: 01; KHXH1: 02; KHXH2: 0).

   + Tổng số thao giảng, hội giảng: 01 (KHTN1: 0; KHTN2: 01; KHXH1: 0; KHXH2: 0).

  + Tổng số tiết CBQL, giáo viên đi dự giờ: 15 tiết (trong đó GV: 23, TT : 05; TP: 07; PHT: 02; HT: 01)   

- Thực hiện công tác  UDCNTT  vào dạy học: 303 tiết (KHTN1: 110; KHTN2: 48; KHXH1: 34; KHXH2: 112).
- Thực hiện công tác sử dụng ĐDDH trong dạy học:

 + ĐDDH hiện có: 581lượt (KHTN1: 226; KHTN2: 84; KHXH1: 42; KHXH2: 229).

 + ĐDDH tự làm: 0 lượt.

3. Công tác kiểm tra nội bộ trường học năm học 2017 – 2018 đã kiểm tra hoạt động sư phạm 03 GV (C.Nga; T.Nẵng và T.Quốc) và kiểm tra hồ sơ 06 giáo viên( Tổ KHTN I: 02 GV; Tổ KHTN II: 01 GV; Tổ KHXH I: 02 GV; Tổ KHXH II: 01 GV).

4. Công tác xây dựng và duyệt kế hoạch của Tổ chuyên môn, chủ nhiệm.

- Các tổ Chuyên môn đã nộp kế hoạch theo đúng thới gian quy định. Nội dung kế hoạch các tổ đã bám sát kế hoạch của trường để triển khai thực hiện, đảm bảo theo đúng quy trình. Kế hoạch cụ thể, chi tiết đảm bảo tính liên thông. 

5. Dạy học tích hợp liên môn; Định hướng phát triển năng lực; Bàn tay nặn bột; trải nghiệm sáng tạo và triển khai chuyên đề: Đã dạy 01 tiết Sinh học 6 theo PP Bàn tay nặn bột; triển khai chuyên đề 02( Tổ KHTN II: 01, Tổ KHXH I: 01).
6. Công tác kiểm tra định kì chung đề: 
- Đã hoàn thành công tác kiểm tra học kì I đảm bảo theo sự chỉ đạo của Phòng GD&ĐT (Đánh giá phần ưu, tồn tại cụ thể ở BC chuyên môn).
- Tổ chức KTĐK theo đúng kế hoạch và tiến hành chấm, chữa, trả bài theo đúng quy định.

7. Tiếp tục tập trung chỉ đạo công tác quản lý dạy học 2 buổi/ ngày nhằm phát huy chất lượng và đảm bảo số lượng học sinh tham gia đạt kết quả cao. 

 8. Công tác Website trường, Cổng CNTT.

- Tổ CM, GV đã cập nhật các kế hoạch năm, tháng, tuần, các hoạt động của trường lên Web; Lịch báo giảng, thiết bị dạy học, điểm cập nhật ở cổng CNTT tương đối đầy đủ.
- Công tác cập nhật thông tin nhân sự ở cổng CNTT: Đã tiến hành cập nhật và chờ duyệt. Chú ý phải nhập chính xác, đúng thành phần, nội dung và quá trình diễn biến lương và thâm niên phải đúng mốc theo QĐ
9. Công tác BDTX: 

- Thực hiện theo kế hoạch là tự học bồi dưỡng thường xuyên và làm bài kiểm tra: Modun THCS 37: Giáo dục vì sự phát triển bền vững ở trường THCS.
- Học và viết bài thu hoạch BDTX: Nội dung bồi dưỡng 1 và kỹ thuật tổ chức hoạt động học theo nhóm và hướng dẫn hs tự học.
10. Triển khai và tổ chức các cuộc thi:
-  Đã tham dự hội thi ATGT với chủ đề “ Cho nụ cười ngày mai”: Có 02 giáo viên tham dự và 09 học sinh nộp bài dự thi cấp huyện.; cuộc thi Sáng tạo KHKT cấp huyện dành cho học sinh đạt 01 giải khuyến khích.  Đã đăng ký hồ sơ tham dự  cuộc thi NCKH dành cho giáo viên.

- Hoàn thiện bài giảng E- Learning để dự thi cấp huyện( tổ KHTN I và tổ KHTN II).
- Đã xây dựng kế hoạch và triển khai cuộc thi viết thư quốc tế UPU lần 48 cho học sinh toàn trường.
III. CÔNG TÁC KHÁC:
1. Tiếp tục quản lý việc sử dụng sổ gọi tên - ghi điểm, học bạ. Lập hồ sơ biểu mẫu theo dõi học sinh hàng tuần. Kiểm tra rà soát thông tin học sinh trong sổ Đăng bộ, sổ phổ cập  và công tác cấp phát bằng cho học sinh tốt nghiệp THCS.
2. Tiếp tục thực hiện tốt các nội dung các quy chế - Quy ước xây dựng cơ quan đơn vị văn hóa; Quy tắc ứng xử trong nhà trường đảm bảo hoạt động kỷ cương, nền nếp.

3. Rà soát việc thực hiện chế độ chính sách cho người lao động; tổ chức xét nâng lương định kì, trước thời hạn và thâm niên nhà giáo cho CB, GV, NV và trả tiền bãi ngang cho CB, NV, GV năm 2017.
4. BCH Công đoàn, Hội chữ thập đỏ đã  vận động  các tổ chức xã hội, phụ huynh học sinh để phát thưởng cho học sinh nghèo vượt khó với tổng kinh phí 8.000.000 và 100 USD.

5. Công đoàn đã vận động tham gia hiến máu nhân đạo có 2 đoàn viên tham gia đạt tỉ lệ 100% ( Đ/c Diệu, Đ/c Trang).

IV. MỘT SỐ TỒN TẠI:  
1. Công tác Bồi dưỡng thường xuyên chưa thực hiện đúng với kế hoạch đề ra đầu năm học và tiếp tục thực hiện song song trong kế hoạch tháng 01/2018.

2. Kết quả học kì 1 của một số lớp, bộ môn quá thấp so với kế hoạch đề ra đầu năm như: bộ môn Toán 6, 7, Tiếng anh 6 và Ngữ văn 6; hai mặt chất lượng lớp 8/3: HL Yếu 20,7%, HK Khá 24,1%; lớp 7/3: HL Yếu 26,7%, HK Khá 23,3%, TB 3.3%; lớp 6/4: HL Yếu 15,4%, HK Khá 15,4%; lớp 6/2: HL Yếu 10,3%, HK Khá 27,6%;    
3. Công tác dạy tích hợp liên môn, thiết kế bài giảng Elearning, tích hợp môi trường và Quốc phòng, An ninh thực hiện còn hạn chế và một số môn chưa cập nhật bổ sung vào kế hoạch dạy học một cách cụ thể; dạy học theo phương pháp “ Bàn tay nặn bột” còn quá ít ; dạy học ATGT cho nụ cười ngày mai chưa cụ thể …

4. Công tác quản lý của GV Chủ nhiệm đã có chuyển biến tích cực song vẫn còn một số công tác thực hiện chưa tốt như: Công tác truy bài đầu giờ, công tác quản lý lớp của ban cán sự lớp, công tác vệ sinh môi trường, nền nếp một số lớp chưa tốt như lớp 7/3, 8/3 và lớp 6/4 … 
5. Công tác dự giờ, thao giảng chưa đảm bảo kế hoạch và công tác báo cáo của các tổ chuyên môn, chuyên môn nhà trường và các bộ phận vẫn còn chậm; GV lên kế hoạch dạy học ở sổ và cập nhật ở cổng CNTT chưa đảm bảo tiến độ và công tác kiểm tra soạn kế hoạch dạy học theo hướng phát triển năng lực của học sinh vẫn còn hạn chế.
6. Công tác trường học kết nối vẫn chưa phát huy khai thác hết những khả năng ứng dụng của nó và các chuyên đề đăng vẫn còn quá ít và GVCN chưa tạo tài khoản và các thong tin học sinh ở trang THKN 
7. Chưa xây Kế hoạch tổ chức hội khỏe phù đổng cấp trường chưa triển khai, múa hát sân trường, …..
8. Công tác huy động các em học sinh tặng truyện cho thư viện để tăng cường đầu sách cho thư viện xanh gặp nhiều hạn chế.

V. GIẢI PHÁP KHẮC PHỤC

1. GVCN cần xây dựng kế hoạch của lớp mình xác với tình hình thực tế của lớp, tăng cường thời gian kiểm tra nền nếp lớp mình; phân công trách nhiệm cho các thành viên BCS lớp, xây dựng kế họach truy bài đầu giờ, nền nếp tập thể dục giữa giờ, ra vào lớp và lễ nghĩa cho hs.

2. Chuyên môn nhà trường chỉ đạo tổ chuyên môn công tác dạy tích hợp liên môn, môi trường, QPAN và  dạy theo pp “bàn tay nặn bột” gắn với người phụ trách, thời gian, bài học,…và kiểm tra thường xuyên để đánh giá và nhận xét trong tuần, tháng. C/m nhà trường lên kế hoạch dạy ATGT với chủ đề “ Cho nụ cười ngày mai” trong tháng 1/2018 và tham gia dự giờ tiết dạy minh họa ở trường THCS Vinh Thái.

3. Tăng cường công tác dự giờ thao giảng để đúc rút kinh nghiệm, nhận xét và đánh giá chú trọng đến công tác đổi mới PP dạy học theo hướng phát triển năng lực của HS; phải thực hiện nghiêm túc chế độ xây dựng kế hoạch và báo cáo đảm bảo thời gian quy định.

4. GVCN, TPT, BCH Chi đoàn phối kết hợp với phụ huynh học sinh xây dựng kế hoạch tăng cường công tác quản lý nền nếp học sinh, kiểm tra thường xuyên  việc thực hiện nội quy của nhà trường, công tác vệ sinh môi trường và công tác chuẩn bài cũ ở nhà của học sinh.

5. Chuyên môn nhà trường xây dựng kế hoạch cụ thể và phù hợp với tình hình của đơn vị, lồng ghép với chương trình hoạt động của các câu lạc bộ để thực hiện hiệu quả và xây dựng chi tiết kế hoạch tổ chức HKPĐ cấp trường để thực hiện. 

6. TPT đội khẩn trương lên kế hoạch củng cố lại công tác đội, tập huấn công tác đội cho GV, HS và múa hát sân trường.

7. Tăng cường sửa chữa hệ thống nghe nhìn, TBDH đã hỏng và  bổ sung thiết bị dạy học để đảm bảo công tác dạy và học.
8. Chuyên môn nhà trường lên kế hoạch để tổ chức thi thiết kế bài giảng Elearning cấp trường và chuẩn bị chu đáo sản phẩm dự thi NCKHKT cấp huyện.
B. KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 1/2018
I. CÔNG TÁC CHÍNH TRỊ TƯ TƯỞNG:
1. Quán tiệt tư tưởng trong đội ngũ và học sinh về tinh thần thực hiện nhiệm vụ học kì II, đảm bảo trật tự kỷ cương nề nếp, đạo đức lối sống ngăn ngừa bạo lực học đường , chấp hành nghiêm luật ATGT, phòng chống cháy nỗ trong dịp Tết Dương lịch 2018, Tết  cổ truyền và các Lễ Hội Xuân Mậu Tuất; Tăng cường công tác phòng chống dịch bệnh mùa Đông Xuân, giữ gìn tác phong nhà giáo và trật tự đơn vị (Đ/c Nam, Thạch, Hoá, Nguyên). 

2. Tiếp tục triển khai tốt Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về  “ Đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”

3. Tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật về thực hành tiết kiệm chống lãng phí; quán triệt nội quy xây dựng cơ quan đơn vị văn hóa, thực hiện nếp sống văn hóa mới; tinh thần đoàn kết đội ngũ  (Đ/c Thạch, Vy, Hóa và các tổ trưởng, các GVCN).

4. Quán triệt trong đội ngũ và học sinh về đảm bảo chấp hành trật tự nơi thôn xóm nơi cư trú, không để xảy ra tình trạng cháy nổ, vi phạm các tệ nạn xã hội phòng ngừa bạo lực học đường (Đ/c Nam, Thach, Sang, các tổ trưởng, các GVCN). 

II. CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN.
1. Thực hiên chương trình thực dạy tuần 01 học kì 2 năm học 2017-2018(08/1/2018 đến 14/01/2018). 

2. Tổ chức khắc phục những hạn chế về thiếu sót nền nếp chuyên môn đã được rút kinh nghiệm trong tháng 12; Các tổ Chuyên môn cần tăng cường công tác kiểm tra toàn diện các mặt, không dừng lại ở việc kiểm tra chuyên môn.
3. Hướng dẫn điều chỉnh, bổ sung hoàn thiện các loại hồ sơ chuyên môn của học kỳ I và Hồ sơ áp dụng trong học kỳ II. Tập trung chỉ đạo công tác sinh hoạt chuyên môn; đặc biệt chú trọng thảo luận việc thực hiện nội dung chương trình giảng dạy học theo chỉ đạo của ngành , tổ chức sinh hoạt tổ CM – đánh giá xếp loại giờ dạy theo CV 2575 của Sở GD&ĐT và Công văn 5555/CV –BGD ĐT –GDTrH của Bộ GD&ĐT (Đ/c Thạch, các TTCM). Thông qua các bài học và các hoạt động giáo dục để hình thành 3 phẩm chất và 8 kỷ năng ( năng lực cho HS ) 

4. Các tổ chuyên môn triển khai việc Đổi mới sinh hoạt chuyên môn theo hướng dẫn mới và thực hiện các chuyên đề đã đăng ký đảm bảo chất lượng và hiệu quả.
5. Tăng cường kiểm tra  hồ sơ giáo án, tổ chức thao giảng dự giờ CM và chỉ đạo công tác sinh hoạt chuyên môn theo hướng phát triển phẩm chất và năng lực người học, công tác tổ chức tham gia các hội thi đối với giáo viên và học sinh trên mạng Internet (Đ/c Nam, Thạch, Tổ trưởng tổ c/môn).
6. Thống kê các sai phạm, thiếu xót trong công tác làm điểm, đánh giá xếp loại đối với học sinh; Những thiếu xót về thực hiện quy chế chuyên môn, tổ chức kiểm điểm và đề xuất các hình thức xử lý  đối với cán bộ giáo viên thực hiện sai quy chế chuyên môn (Đ/c Thạch, Sang).

7. Hướng dẫn lấy ý kiến thông tin phản hồi từ người học và phụ huynh đối với cán bộ giáo viên trong công tác giảng dạy giáo dục học sinh, để tham mưu cho Hiệu trưởng thực hiện điều chỉnh và có biện pháp chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ giáo dục trong học kỳ II (Đ/c Nam, Thạch, Hóa ).

8. Tăng cường công tác tổ chức BDHS giỏi lớp 8 dự thi HS giỏi cấp huyện và quản lý, kiểm tra các em học bồi dưỡng HSG tại huyên dự thi cấp tỉnh (Đ/c Nam, Thạch, Trang và GV dạy BD tại trường).
9. Chi đoàn, GVTPT Đội kết hợp Tổ KHXH1 ( T.Nẵng) cùng GVBM Văn tổ chức hướng dẫn HS viết bài dự thi Viết thư quốc tế  UPU lần 48 và Bộ môn GDCD về Cuộc thi An toàn giao thông “cho nụ cười ngày mai” năm 2018 theo kế hoạch của trường 

10. Nhóm GV TD phối hợp cùng GV-TPT Đội tổ chức tốt Giải bóng đá cấp trường với 2 nội dung  Bóng đá nam – Nữ và tuyển chọn các môn Điền kinh, đá cầu, cầu long, bóng bàn để tập luyện ( từ tuần 01 – tuần 02 HK II)

11. Kiểm tra việc thực hiện công tác kiểm định, tự đánh giá chất lượng nhà trường; xây dựng lộ trình phấn đấu đạt nâng cao tiêu chuẩn đã được đánh giá KĐCL – Trường chuẩn quốc gia (Đ/c Nam, Thạch, Hóa, Sang – VP – TTCM  )

12. Công tác BDTX thực hiện theo kế hoạch BDTX của Phòng – Trường và Cá nhận .

13. CB-GV-NV phải cập nhật hồ sơ vào Trang Web của trường và Cổng qlttgddt của Sở GD&ĐT phải đầy đủ  đúng thời gian quy định .

III. CÁC ĐOÀN THỂ.
1. Công đoàn ( Phối hợp ).

 - Tiếp tục phối hợp cùng Công đoàn cơ sở tiếp tục triển khai tốt Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” cho tất cả GV, NV trong nhà trường.

- Tiếp tục vận động CB-GV tham gia thi GVG cấp tỉnh – E-Learning cấp trường – Cấp Huyện. 

2. Đoàn – Đội.
- Liên Đội tổ chức các hoạt đội theo kế hoach và chủ điểm xây dựng Chi Đội – Lớp học thân thiện – Tiếp tục trang trí phòng học  –xây dựng tập thể lớp  đoàn kết , ngăn ngừa bạo lực, thực hiện tốt 5 điều bác Hồ dạy .

- Chi đoàn, GV – TPT Phối hợp với các TCM  - GVCN các lớp phát động phong trào HS tham gia các cuộc thi trong học kỳ II ( GT Thông minh – GT học đường – ATGT vì nụ cười ngày mai - Viết thư UPU – ) có hiệu quả .

- Chi đoàn, GV TPT triển khai cuộc thi Sáng tạo thanh thiếu niên nhi đồng năm 2018.
- Tổng phụ trách đội xây dựng kế hoạch tập huấn công tác đội và múa hát sân trường cho GV và HS.
3. Chữ thập đỏ –YTHĐ.
- Y tế tiếp tục triển khai kế hoạch phòng, bệnh trong trường học và thau vét bò gậy theo công văn hướng dẫn của Phòng GD&ĐT (Đ/c Nguyên).

- Chi hôi Chữ thập đỏ và Liên đội có kế hoạch huy động xã hội, phương án tặng quà cho gia đình chính sách và học sinh nghèo trong dịp Tết cổ truyền. Giáo dục truyền thống theo chủ đề Mừng Đảng, mừng Xuân (Đ/c Phước, Đ/c Hóa).
4. Thư viện – thiết bị: 

- Hoàn thành báo cáo kiểm kê tài sản, cơ sở vật chất nhà trường; tham mưu thanh lý tài sản, cơ sở vật chất, đồ dùng thiết bị đã hư hỏng và hết hạn sử dụng. Xây dựng phương án, bố trí sắp xếp đồ dùng, phương tiện, thiết bị làm việc đảm bảo khoa học, gọn gàng ngăn nắp (Đ/c Thạch, Thanh, Quốc, Vy, Hiền và Tổ Hành chính văn phòng)

- Phối hợp Liên đội quyên góp ủng hộ sách, truyện cho Thư viện xanh.

5. Công tác tài vụ:
- Thanh toán chế độ thanh toán cho GV-HS trong năm 2017 hoàn thành trước ngày 08/01/2018.

-  Báo cáo tình hình tài chính cuối năm ( TQ-KT ) cho BGH.

- Quyết toán năm 2017 và lập dự toán năm 2018.
6.  Văn thư, giáo vụ: đã chuyển hồ sơ, báo cáo, công văn, kế hoạch cho cấp trên đảm bảo quy định.
7. Các phong trào – Hội thi 
- Phong trào xây dựng “ Trường học thân thiên – Học sinh tích cực “ trọng tâm là Xây dựng trang trí  lớp học thân thiên, vệ sinh lớp, trường sạch sẻ ( Nhà vệ sinh GV-HS ) tăng cường giáo dục kiến thức ATGT và tai nạn đuối nước trong mùa mưa lũ và trước trong và sau Tết.

- Tổ chức Hội thi kể chuyện về Bác Hồ vào tuần thứ 23 của năm học

IV. CÔNG TÁC KHÁC:

1. Thống kê, báo cáo học sinh bỏ học trong học kỳ I năm học 2017 – 2018. Xây dựng phương hướng, kế hoạch phối hợp quản lý học sinh đi học chuyên cần trong học kỳ II để gửi về UBND xã, Ban đại diện cha mẹ học sinh (Đ/c Thạch )

2. Xây dựng dự toán phân bổ ngân sách năm 2018. Xây dựng dự thảo quy chế chi tiêu nội bộ năm 2018, lấy ý kiến và thông qua nghị quyết của Hội đồng trường (Đ/c Nam, Thanh).

3. Tổ chức sơ kết HS toàn trường vào tiết 1,2 sáng thứ tư ( 10/01/2018 ). 

4. Hoàn chỉnh hồ sơ báo cáo công tác BĐCĐ FFAV 2018 và Quyết toán 2018 (Đ/c Thanh)
5. Hướng dẫn công tác lao động, vệ sinh toàn khu vực trường, vệ sinh quét mạng nhện các phòng học, đảm bảo các khẩu hiệu trong lớp học ngay ngắn, sạch sẽ; dọn dẹp vệ sinh các khối phòng làm việc, các khối công trình nhà vệ sinh. Triển khai thực hiện công trình cây xanh (Đ/c Nẵng, Hóa và Nguyên )

6. Liên đội chỉ đạo các lớp trồng Hoa cây xanh khu vực được phân công và chăm sóc.
7. Xây dựng kế hoạch họp BĐD HCMHS, họp Phụ huynh của các lớp cuối học kỳ I dự kiến chiều thứ tư tuần sau (10/1/2018).
   Trên đây là kế hoạch công tác tháng 1 năm  2018, đề nghị các bộ phận tổ khối, đoàn thể, các đồng chí được phân công thực hiện nghiêm túc. /.
	Nơi nhận :

- Phòng GD&ĐT (b/c); 

- UBND xã (b/c);

       - BGH trường;

       - Các Tổ trưởng (t/h);

       - Các Đoàn thể (p/h); 

       - Lưu VT.
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